

Eigenmelding for TUBERKULOSE og MRSA
ved tilsetjing eller når arbeidstakar trer inn igjen etter permisjon 

Eigenmeldinga gjeld: 
· Dei som skal arbeide i helse og omsorgstenesta eller tre inn igjen i stilling etter permisjon
· Vikarar og personar i opplæring, hospitering og utplassering


	Informasjon for utfylling av eigenmelding 

	Generelt
	Arbeidstakar er ansvarleg for å fylle ut skjema og sende det til sin leiar seinast to veker før du byrjar i arbeid

Leiar skal kontrollera at skjema er fullstendig utfylt, og tek kontakt med deg dersom opplysningane krev vidare tiltak. 

	Tuberkulose
	Personar som i løpet av de siste tre åra har opphalde seg samanhengande i meir enn tre månader i land med høy forekomst av tuberkulose, og som skal arbeide med barn, sjuke eller pleietrengande, plikter å møte til tuberkuloseundersøking. Dette gjeld og personar som er under opplæring eller hospitering i slikt arbeid. Det er arbeidsgjevar si plikt å sikre at nødvendig undersøking er utført før oppstart av arbeidet. Plikten er heimla i Forskrift om tuberkulosekontroll § 3.1 og 3.2.

	MRSA
(antibiotikaresistent bakterie)
	Helsearbeidarens plikt til å teste seg for MRSA er heimla i Forskrift om forhåndsundersøkelse av arbeidstakere innen helsevesenet - antibiotikaresistente bakterier §4.

Prøver skal takast etter opphald på helseinstitusjon som bebuar eller helsearbeidar i løpet av siste 12 månader i land utanfor Norden. Prøver skal og takast etter arbeid i barneheim eller flyktningleir, eller arbeid/opphald norsk helseinstitusjon med MRSA-utbrot, etter arbeid i barneheim, eller ved annan kjent kontakt med MRSA-smitta personar i løpet av siste 12 månader. 





	
Eigenmelding for TUBERKULOSE og MRSA
ved tilsetjing eller når arbeidstakar trer inn igjen etter permisjon 

	Namn


	Fødselsdato
	Telefon

	Arbeidsstad

	Arbeidsgjevar  
	Telefon
E-post



	Tuberkulose

	Kjem du frå  eller har du opphalde deg i land med høg førekomst av tuberkulose meir enn 3 månader i løpet av dei 3 siste åra? 
	Ja  □     Nei  □

	Har du hatt nærkontakt med tuberkulosesjuk person?
	Ja  □     Nei  □

	Dersom du svare JA på nokon av spørsmåla i skjema, pliktar du gjennomføre tuberkulosekontroll før du kan starte pasientretta arbeid/arbeid med barn. Tuberkulosekontrollen inneber røntgen av lungene og blodprøve 8-10 veker etter du er komen heim.

Fastlege eventuelt helsestasjon utfører slik kartlegging, praksis varierer mellom kommunane. Dokumentert status skal leggast fram for arbeidsgjevar



	[bookmark: _Hlk169167461]MRSA – gjeld berre for arbeidstakarar i institusjonar med heildøgns omsorg og pleie

	Har du i løpet av siste 12 månader opphalde deg i land utanfor Norden der du har:
• vore innlagt i helseinstitusjon?
• fått omfattande undersøking eller behandling i ei helseteneste?
• arbeidd som helsearbeidar?
• opphalde deg i barneheim eller flyktningleir?
	Ja  □     Nei  □

	Har du kliniske symptom på hud-/sår infeksjon, kronisk hudsjukdom eller innlagt medisinsk utstyr gjennom hud eller slimhinner og i løpet av siste 12 månader opphalde deg samanhengande i meir enn 6 veker i land utanfor Norden?	
	Ja  □     Nei  □

	Har du tidlegare fått påvist MRSA, og ikkje hatt tre negative kontrollprøver seinare?
	Ja  □     Nei  □

	Har du i løpet av dei siste 12 månader
• fått påvist MRSA? (sjølv om seinare kontrollprøvar har vore negative)
• budd i same husstand som MRSA positive?
• hatt nær kontakt med MRSA positive utan å bruke beskyttelsesutstyr?
	Ja  □     Nei  □

	Dersom du svare JA på nokon av spørsmåla i skjema, pliktar du til å gjennomføre MRSA test. Det inneber penselprøve frå nesebor og hals. 

Fastlege, eventuelt helsestasjon utfører slik kartlegging, praksis varierer mellom kommunane. Dokumentert status skal leggast fram for arbeidsgjevar.
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	Arbeidstakars signatur
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      Eigenmelding  for  TUBERKULOSE og MRSA   ved tilsetjing eller   når  arbeidstakar   trer inn igjen   etter permisjon      I sjukeheimar gjeld dette:       Helsearbeidere   en   kontakt med beboer      Lærarar og andre i stilling knytt til barneomsorg      Vikarar og personar  i opplæring ,  hospitering og utplassering      

Informasjon for utfylling av eigenmelding   

Generelt  Arbeidstakar er ansvarleg for å fylle ut skjema og sende  det  til sin leiar  seinast to veker før du byrjar i arbeid     Leiar skal kontrollera at skjema er fullstendig utfylt, og tek kontakt  med deg dersom opplysningane krev vidare tiltak.   

Tuberkulose  Person a r som i løpet av de siste tre år a   har  opph alde   seg  samanhengande   i  me i r enn tre mån a der i  land med høy forekomst av  tuberkulose , og som skal arbeide med barn, s ju ke eller pleietreng a nde,  plikter å møte til tuberkuloseundersøk ing .  Dette gjeld og person a r som  er under opplæring eller hospitering i slikt arbeid.  Det er arbeidsg jevar  si  plikt å  sikre   at nødvendig undersøk ing   er utført før oppstart av  arbeidet.  Plikten er heimla i  Forskrift om tuberkulosekontroll   § 3.1 og  3.2.  

MRSA   (antibiotikaresistent  bakterie)  Helsearbeidarens   plikt til  å  test e   seg for   MRSA er heimla i  Forskrift  om forhåndsundersøkelse av arbeidstakere innen helsevesenet  -   antibiotikaresistente bakterier   §4.     Prøve r   skal takast et ter opphald på helseinstitusjon som  bebuar   eller  helsearbeidar i løpet av siste 12 månader i land utanfor Norden. Prøv er   skal og takast etter arbeid  i barneheim eller flyktningleir, eller  arbeid/opphald  norsk helseinstitusjon med MRSA - utbrot, etter arbeid i  barneheim,  eller ved   annan kjent kontakt med MRSA - smitt a personar   i  løpet av siste 12 månader.   

     

